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PARTE TERZA

BANDI E AVVISI DI CONCORSI

UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES 
GRAND-PARADIS

per esami, in forma associata per l’assunzione a tem-
po indeterminato di operatori specializzati (categoria 

cantoniere, da assegnare nell’ambito dei Comuni del 
comprensorio delle Unités des Communes valdôtaines 
Mont-Cervin e Grand-Paradis.

GRADUATORIA UFFICIALE
Approvata con determinazione del responsabile del servizio 

del personale n. 604 del 29/10/2025

TROISIÈME PARTIE

AVIS DE CONCOURS

UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES 
GRAND-PARADIS

de sélection, sur épreuves, en vue du recrutement, sous 
contrat à durée indéterminée, d’ouvriers-cantonniers 
(catégorie B – position B2 : opérateurs spécialisés), à af-
fecter aux Communes appartenant aux Unités des Com-
munes valdôtaines Mont-Cervin et Grand-Paradis.

LISTE D’APTITUDE OFFICIELLE
Approuvée par la décision du responsable du service du 

personnel n° 604 du 29 octobre 2025

PROGR.
RANG

CANDIDATO
CANDIDAT

PUNTEGGIO
POINTS

1

2 FAZIO ANTONIO 17,670

3 17,625

4 BARREL DEWIS 17,545

5 17,330

6 17,170

7 RACOBALDO GIUSEPPE 17,000

AFFANI FRANCOIS 16,500

9 15,795

10
15,545 * precede ai sensi dell’art. 17 comma 3 del bando

* priorité au sens du troisième alinéa de l’art. 17 de l’avis de sélection 
intégral

11 15,545

12 15,455

13 15,330

14 15,250

15 CARREL ANDREA 15,205

16 OTTIN FABIO 15,045

17
15,000 * precede ai sensi dell’art. 17 comma 1 lettera q) del bando

* priorité au sens de la lettre q) du premier alinéa de l’art. 17 de l’avis de 
sélection intégral

GIUSTINI GABRIELE 15,000

19 14,955

20 14,750

21

22 13,955

23 13,330

24 13,205

25 12,625
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UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES 
WALSER

Liste d’aptitude de l’avis de procédure de sélection sur 
épreuves, en vue du recrutement, sous contrat à temps 
partiel (18 heures par semaine) et à durée indeterminée 

-
-

soney-Saint-Jean.

LISTE D’APTITUDE
Approuvée par l’acte de détermination du Secrétaire n. 117 

n. de progr. Nom - Prénom du candidat

1

2

3 CLOS Diana

4

5 BRUNI Roberta

6 ZANIN Teresa

7 LUPPI Beatrice

BARELL Claudia Emilia

9

10

La Secrétaire de l’Unité Walser
Patrizia LONGIS

-
nonceur.

AGENCE USL DE LA VALLÉE D’AOSTE

Listes d’aptitude du concours externe, sur titres et épreu-
ves, pour le recrutement, sous contrat à durée indéter-
minée, de deux médecins – dirigeants (secteur « Chirur-
gie et spécialités chirurgicales » – discipline « Chirurgie 

-
gie vasculaire et angiologie », dans le cadre de l’Agence 
USL de la Vallée d’Aoste.

1997, avis est donné que les listes d’aptitude du concours en 

LISTE D’APTITUDE DES CANDIDAT(E)S RETENU(E)
er

UNITÉ DES COMMUNES VALDÔTAINES 
WALSER

per l’assunzione a tempo parziale (18 ore settimanali) e 
indeterminato di n. 1 collaboratore (cat. C – pos. C2), nel 

Gressoney-Saint-Jean.

GRADUATORIA UFFICIALE
Approvata con determinazione del Segretario n. 117

n. progr. Candidato

1

2

3 CLOS Diana

4

5 BRUNI Roberta

6 ZANIN Teresa

7 LUPPI Beatrice

BARELL Claudia Emilia

9

10

La Segretaria dell’Unité Walser
Patrizia LONGIS

dell’inserzionista.

AZIENDA USL VALLE D’AOSTA

Graduatorie del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 2 dirigenti 
medici appartenenti all’area Chirurgica e delle specialità 
chirurgiche – disciplina di Chirurgia vascolare, da asse-
gnare alla S.C “Chirurgia vascolare e angiologia”, presso 
l’Azienda USL della Valle d’Aosta.

-

Nr.
Rang

Candidata
Candidate

Punti su 100
Points sur 100

1^

2^ ZNAIDI WASSILA 77,200
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LISTE D’APTITUDE DES CANDIDAT(E)S RETENU(E)
er

Fait à Aoste, le 13 novembre 2025.

La directrice de la SC « Développement 
des ressources humaines »,

Liste d’aptitude du concours externe, sur titres et épreu-
ves, pour le recrutement, sous contrat à durée indéter-
minée, d’un thérapeute de la neuromotricité et de la psy-
chomotricité des enfants et des adolescents (Professions 
sanitaires de la rééducation – Professionnels de la santé 
et fonctionnaires), dans le cadre de l’Agence USL de la 
Vallée d’Aoste.

du décret du président de la République n° 220 du 27 mars 
2001, avis est donné que la liste d’aptitude du concours en 

La directrice de la SC « Développement 
des ressources humaines »,

Listes d’aptitude du concours externe, sur titres et épreuves, 
pour le recrutement, sous contrat à durée indéterminée, de 
deux médecins – dirigeants (secteur « Médecine et spécialités 
médicales » – discipline « Maladies de l’appareil respiratoire »), 

cadre de l’Agence USL de la Vallée d’Aoste.

1997, avis est donné que les listes d’aptitude du concours en 

DE LA SPÉCIALISATION

Aosta,  13 novembre 2025

Il Direttore
della S.C. Sviluppo risorse umane

Graduatoria di merito del concorso pubblico, per titoli 
ed esami, per l’assunzione a tempo indeterminato di n. 1 
terapista, della neuro e psicomotricita’ dell’eta’ evolutiva 
- professione sanitaria della riabilitazione (area dei Pro-
fessionisti della salute e dei funzionari), presso l’Azienda 
USL della Valle d’Aosta.

D.P.R. 27 marzo 2001, n. 220, si rende noto che, in relazione 

La Direttrice
S.C. Sviluppo delle risorse umane

Graduatorie del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 2 dirigen-
ti medici, appartenenti all’area Medica e delle specialità 
mediche – disciplina di Malattie dell’apparato respira-
torio, da assegnare alla S.C. “Pneumologia”, presso l’A-
zienda USL della Valle d’Aosta.

-

GRADUATORIA CANDIDATA SPECIALIZZATA

Nr.
Rang

Candidata
Candidate

Punti su 100
Points sur 100

1^ 75,740

Posizione 
Rang

Cognome
Nom 

Nome 
Prénom

Totale 
Total 

1^ AZAIS ELEONORA

2^ BETTINELLI 62,579

3^ DE ANGELIS FEDERICA

4^ 51,750

Nr.
Rang

Candidata
Candidate

Punti su 100
Points sur 100

1^
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LISTE D’APTITUDE DES CANDIDAT(E)S RETENU(E)
er

LISTE D’APTITUDE DES CANDIDAT(E)S RETENU(E)
er

Fait à Aoste, le 13 novembre 2025.

La directrice de la SC « Développement 
des ressources humaines »,

Liste d’aptitude du concours externe, sur titres et épreuves, 
pour le recrutement, sous contrat à durée indéterminée, 
de deux médecins – dirigeants (secteur « Médecine et 
spécialités médicales » – discipline « Gastroentérologie »), 

dans le cadre de l’Agence USL de la Vallée d’Aoste.

1997, avis est donné que la liste d’aptitude du concours en 

LISTE D’APTITUDE DES CANDIDAT(E)S RETENU(E)
er

Aosta,  13 novembre 2025

Il Direttore
della S.C. Sviluppo risorse umane

Graduatoria del concorso pubblico, per titoli ed esami, 
per l’assunzione, a tempo indeterminato, di n. 2 dirigen-
ti medici appartenenti all’area Medica e delle specialità 
mediche - disciplina di Gastroenterologia, da assegnare 
alla S.C. “Gastroenterologia”, presso l’Azienda USL del-
la Valle d’Aosta.

-

Nr.
Rang

Candidati 
Candidat(e)s

Punti su 100
Points sur 100

1°

2^ 77,030

3^ 75,960

4^ 74,000

5^

6^ SCOPELLITI NAUSICAA 71,360

7^ ROETTI SARA 70,660

9°

Nr.
Rang

Candidati 
Candidat(e)s

Punti su 100
Points sur 100

1^ 73,650

2° SESTITO GIUSEPPE 72,550

3^ GARINO SONIA

4^ 69,650

5° BASILE LORENZO

Nr.
Rang

Candidato 
Candidat(e)

Punti su 100
Points sur 100

1^ 71,600

2° 71,200
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Aosta,  13 novembre 2025

Il Direttore
della S.C. Sviluppo risorse umane

Fait à Aoste, le 13 novembre 2025.

La directrice de la SC « Développement 
des ressources humaines »,


