
LA GIUNTA REGIONALE 
 
a) richiamato l’“Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i medici pediatri di 

libera scelta, ai sensi dell’art. 8 del d.lgs. n. 502 del 1992, reso esecutivo con intesa della 
Conferenza permanente per il rapporti tra lo Stato, le Regioni e le Province autonome di Trento 
e Bolzano in data 15 dicembre 2005” e successive modificazioni ed integrazioni, sottoscritto 
dalle organizzazioni sindacali FIMP e CIPE, come da ultimo modificato e integrato dall’Accordo 
reso esecutivo con atti d’intesa della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni 
e le province autonome di Trento e Bolzano del 21 giugno 2018, sottoscritto dalle organizzazioni 
sindacali FIMP, SIMPEF e FEDERAZIONE CISPE-SISPE-SINSPE, e, in particolare, gli articoli 
seguenti:  
a.1_art. 22 (Rappresentatività sindacale):  

- comma 2, che individua nel criterio della consistenza associativa la regola a garanzia della 
“maggiore rappresentatività”, la quale è rilevata in base alle deleghe conferite alle singole 
Aziende dai medici pediatri di famiglia convenzionati per la ritenuta del contributo 
sindacale; la decorrenza della delega coincide con le ritenute effettive accertate alla data del 
1 gennaio di ogni anno; 

- comma 5, che stabilisce, tra l’altro, che in tutti i casi in cui occorra fare riferimento alla 
consistenza associativa, essa è riferita ai dati rilevati nell’anno precedente; 

-  comma 10, recante “le Organizzazioni sindacali firmatarie del presente Accordo, in 
possesso dei requisiti di rappresentatività di cui al comma 6 a livello nazionale - ndr. che 
hanno un numero di iscritti, risultanti dalle deleghe per la ritenuta del contributo sindacale, 
non inferiore al 5% delle deleghe complessive - sono legittimate alla trattativa e alla 
definizione e alla firma degli Accordi regionali”; 

a.2_art. 24 (Comitato regionale) il quale stabilisce che “in ciascuna regione è istituito un 
Comitato permanente regionale composto da rappresentanti della regione e da 
rappresentanti delle Organizzazioni sindacali, domiciliati nella regione, di cui all’art. 22, 
comma 10” e che “la composizione del Comitato prevede, oltre alla presenza di un 
rappresentante per ogni sigla sindacale firmataria dell’accordo collettivo nazionale, una 
quota aggiuntiva di rappresentanti delle stesse OO.SS. firmatarie, definita nell’ambito degli 
accordi regionali direttamente proporzionale alla rispettiva consistenza associativa, purché 
espressione di almeno il 10% del numero complessivo degli iscritti alle OO.SS”; 

b) richiamato l’art. 7 (Entrata in vigore dell’Accordo e rappresentatività a livello decentrato) 
dell’Accordo reso esecutivo con atti d’intesa della Conferenza permanente per i rapporti tra lo 
Stato, le regioni e le province autonome di Trento e Bolzano del 21 giugno 2018, sottoscritto 
dalle organizzazioni sindacali FIMP, SIMPEF e FEDERAZIONE CIPE-SISPE-SINSPE che 
stabilisce che “Le organizzazioni sindacali firmatarie del presente Accordo, in possesso dei 
requisiti di rappresentatività a livello nazionale di cui all’articolo 22, comma 6, dell’ACN 15 
dicembre 2005 e s.m.i. sono legittimate alla trattativa e alla stipula degli Accordi Integrativi 
Regionali”; 

c) preso atto, quindi, che l’ACN 21 giugno 2018 è stato sottoscritto da ulteriori organizzazioni 
sindacali rispetto a quelle dell’Accordo 15 dicembre 2005 e s.m.i, (FIMP e CIPE), richiamato in 
a), e che si rende pertanto necessario, ai sensi di quanto riportato ai punti b) e c), rivedere la 
composizione del Comitato regionale in parola; 

d) richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 2559 in data 23 settembre 2010 recante 
“Individuazione delle organizzazioni sindacali ai fini della composizione dei comitati 
permanenti regionali ed aziendali per il personale medico specialista pediatra di libera scelta 
convenzionato, ai sensi dell’Accordo collettivo nazionale di lavoro – quadriennio normativo 
2006/2009 ed approvazione delle modalità di funzionamento” che ha, tra l’altro, stabilito: 
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d.1_le organizzazioni sindacali proporzionalmente rappresentate nel Comitato regionale di cui al 
punto a) e, più precisamente, FIMP (2 rappresentanti), CIPE (1 rappresentante) e SAVT (1 
rappresentante); 

d.2_le modalità di funzionamento del Comitato permanente regionale in parola e, in particolare: 
- la composizione: “I membri del comitato sono 8, di cui 4 in rappresentanza della Regione 

e 4 in rappresentanza delle organizzazioni sindacali aventi titolo. All’organizzazione 
FIMP vengono attribuiti due componenti in considerazione della rappresentatività in 
capo all’organizzazione medesima”; 

- i membri: Assessore alla sanità, salute e politiche sociali (o suo delegato), con funzioni di 
presidente; il responsabile dell’Ufficio personale dipendente e convenzionato del Servizio 
Sanitario Regionale; due membri effettivi e due membri supplenti scelti fra il personale 
dell’Azienda USL della Valle d’Aosta e designati dall’Assessore alla Sanità, salute e 
politiche sociali, sentito il Direttore Generale della stessa USL; quattro membri effettivi e 
i relativi supplenti in rappresentanza dei medici pediatri di libera scelta per le 
Organizzazioni sindacali; 

e) richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 3321 in data 19 novembre 2010 recante 
“Nomina del Comitato permanente regionale di cui all’art. 24 dell’Accordo Collettivo Nazionale 
di lavoro del 15 dicembre 2005 e successive modificazioni ed integrazioni, per la disciplina dei 
rapporti con i medici pediatri di libera scelta”, così come modificata, da ultimo, con DGR 
275/2017, ai sensi della quale il Comitato permanente regionale dei medici pediatri di libera 
scelta di cui al punto a.2) ad oggi risulta così composto: 
 
MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLA REGIONE: 
Assessore regionale alla sanità, salute e politiche sociali o suo delegato, con funzioni di 
Presidente  
Dirigente competente in materia di personale dipendente e convenzionato del S.S.R. 
 
MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLA REGIONE, SCELTI TRA IL PERSONALE 
DELL’AZIENDA USL: 
MEMBRI EFFETTIVI  MEMBRI SUPPLENTI 
Direttore generale Direttore sanitario 
Direttore di area territoriale Direttore di distretto 

MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLE OO.SS. AVENTI TITOLO: 
F.I.M.P. 
MEMBRI EFFETTIVI MEMBRI SUPPLENTI  
dott. Angelo CERBELLI dott. Marco DEBERNARDI 
dott. Fabio BAGNASCO dott.ssa Valentina BARONE  

C.I.P.E 
MEMBRO EFFETTIVO MEMBRO SUPPLENTE  
dott.ssa Angela MARTINO dott. Giuseppe GULLOTTA  

S.A.V.T. 
MEMBRO EFFETTIVO 
Dott.ssa Cristina FERRÉ 

f) preso atto che, ai sensi di quanto richiamato in a) e in b), possono far parte del Comitato 
permanente regionale, la cui nomina spetta alla Giunta regionale, i rappresentanti sindacali che 
dispongano localmente di deleghe e di un terminale associativo domiciliato nella regione;  

g) considerato che la deliberazione della SISAC (Struttura interregionale Sanitari Convenzionati) 
del 29 novembre 2018 di Certificazione della Rappresentatività Sindacale, rilevata al 1 gennaio 
2018, ha certificato che sono considerate rappresentative, ai fini della contrattazione nazionale, 
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per il comparto pediatria di libera scelta le Organizzazioni sindacali FIMP, SiMPeF e 
Federazione CIPe-SISPe-SINSPe, ed, in particolare, che localmente rilevano le seguenti deleghe: 

- n. 13 FIMP pari al 92,86% del totale; 

- n. 1 Federazione C.IPe – SiMPeF (sigla sindacale SiMPeF) pari al 7,14% del totale;  

h) richiamata la nota dell’Azienda USL della Valle d’Aosta, acquisita agli atti al n. 3346 in data 20 
settembre 2019, con la quale si trasmette la delega sindacale CIPe riferita alla dott.ssa Angela 
Martino, medico pediatra di libera scelta convenzionato con l’Azienda medesima, e si precisa 
che, per mero errore materiale, alla rilevazione di cui in g), la medesima è stata segnata in capo 
alla sigla sindacale SiMPeF (nell’ambito della Federazione CIPe – SIMPeF), invece che in capo 
al sindacato CIPe (ora Federazione CIPe-SISPe-SINSPe); 

i) preso atto che dalla rilevazione di cui in g) non risultano deleghe sindacali in capo 
all’organizzazione sindacale SAVT; 

j) precisato che, con nota in data 19 giugno 2019, prot. n. 1659/SAN, il dr. Angelo CERBELLI ha 
comunicato le sue dimissioni dalla carica di segretario regionale dell’Organizzazione sindacale 
FIMP informando, nel contempo, di ricoprire attualmente il ruolo di segretario regionale per la 
Valle d’Aosta nel sindacato SINSPe; 

k) preso atto che la competente Struttura ha richiesto alle organizzazioni sindacali di cui in g) di 
riscontrare la dotazione di un terminale associativo a livello locale al fine di avere titolo alla 
rappresentanza in seno al Comitato permanente di cui in a.2), ricevendo i seguenti riscontri: 

 
OO.SS. richiesta riscontro terminale 

locale 

FIMP 

prot. n. 3200/SAN  
in data 13/09/2019 e prot. 
n.4061/SAN in data 24 
ottobre 2019 

Invio, per le vie brevi, in 
data 09/10/2019, del 
verbale assemblea 
sindacale svoltasi in data 
17/04/2019 e nota PEC n. 
2088/SAN 
in data 10/07/2019 

SI 

SiMPeF prot. n. 3112/SAN  
in data 10/09/2019 

PEC n. 3587/SAN 
in data 1/10/2019 NO 

Federazione CIPe SISPe SINSPe prot. n. 3113/SAN  
in data 10/09/2019 

PEC n. 3965/SAN  
in data 22/10/2019 SI 

l) considerato, quindi, che la proporzionale assegnazione della rappresentanza di 4 componenti in 
seno al Comitato permanente oggetto del presente atto, in base alle deleghe di ciascuna 
organizzazione sindacale legittimata alla trattativa regionale, tenuto conto di quanto previsto al 
punto a.2) – oltre a un rappresentante per ciascun firmatario, la quota aggiuntiva di 
rappresentanti delle medesime OO.SS. deve essere direttamente proporzionale alla rispettiva 
consistenza associativa, purché le stesse siano espressione di almeno il 10% del numero 
complessivo degli iscritti alle OO.SS -, risulta così definita: 

 
                                                     92,86% x 2 (n° posti) 
l.1_FIMP = 1 rappresentante +    --------------------------  = 1,86 (arrotondato all’unità più vicina=2) = tot. 3  
                                                                 100 

                                                                                               
l.2_FEDERAZIONE CIPe SISPe SINSPe =   1 rappresentante + 0 (quota deleghe inferiore al 10%) = tot. 1  

                                                            

m) preso atto dei seguenti nominativi rappresentanti in seno al Comitato permanente regionale 
comunicati dalle OO.SS. di cui alla lettera k): 
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F.I.M.P. 
prot. n. 2088/SAN in data 10/07/2019, 
integrato con nota prot. 4321 in data 
7/11/2019 

TITOLARE SUPPLENTE 
dr. Valentina BARONE dr. Fabio BAGNASCO 
dr. Fabio LODI dr. Enrica GERACE 
dr. Edward PIERGENTILI dr. Luisella LAZIER 
  

FEDERAZIONE CIPe SISPe SINSPe prot. n. 3965/SAN  
in data 22/10/2019 

TITOLARE SUPPLENTE 
dr. Angela MARTINO dr. Daniela GUTTUSO 

 
n) ritenuto pertanto di ridefinire come segue la composizione del Comitato permanente regionale 

dei medici pediatri di libera scelta di cui all’art. 24 dell’ACN 23 marzo 2005 e s.m.i.: 

 

 MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLA REGIONE:  
- Assessore regionale alla Sanità, salute e politiche sociali o suo delegato, con funzioni di 

Presidente  
- Dirigente competente in materia di personale dipendente e convenzionato del S.S.R. 

 
 MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLA REGIONE, scelti tra il personale dell’Azienda 

U.S.L.:  
MEMBRI EFFETTIVI MEMBRI SUPPLENTI 

Direttore Generale Direttore Sanitario  
Direttore di area territoriale  Direttore di Distretto 
 

 MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLE OO.SS. AVENTI TITOLO:  
F.I.M.P.  

MEMBRI EFFETTIVI MEMBRI SUPPLENTI 
dr. Valentina BARONE dr. Fabio BAGNASCO 
dr. Fabio LODI dr. Enrica GERACE  
dr. Edward PIERGENTILI dr. Luisella LAZIER 
 

FEDERAZIONE CIPe SISPe SINSPe 
MEMBRI EFFETTIVI MEMBRI SUPPLENTI 

dr. Angela MARTINO dr. Daniela GUTTUSO 
 

o) richiamata la deliberazione della Giunta regionale n. 1672 in data 28 dicembre 2018, concernente 
l'approvazione del documento tecnico di accompagnamento al bilancio e del bilancio finanziario 
gestionale per il triennio 2019/2021, come adeguato con DGR 377 in data 29 marzo 2019, e delle 
connesse disposizioni applicative; 

p) visto il parere favorevole di legittimità sulla proposta della presente deliberazione rilasciato dal 
Dirigente della Struttura sanità ospedaliera e territoriale e gestione del personale sanitario 
dell’Assessorato sanità, salute e politiche sociali, ai sensi dell’art. 3, comma 4, della legge 
regionale 23 luglio 2010, n. 22; 

su proposta dell'Assessore alla sanità, salute e politiche sociali, Mauro BACCEGA; 

-  ad unanimità di voti favorevoli  
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DELIBERA 
 

1) di approvare la ridefinizione, ex art. 24 dell’“Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei 
rapporti con i medici pediatri di libera scelta, ai sensi dell’art. 8 del d.lgs n. 502/1992” in data 
15 dicembre 2005 e s.m.i., come da ultimo modificato e integrato dall’Accordo reso esecutivo 
con atti d’intesa della Conferenza permanente per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province 
autonome di Trento e di Bolzano del 21 giugno 2018, della composizione del Comitato 
permanente regionale dei medici pediatri di libera scelta: 

 MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLA REGIONE:  
- Assessore regionale alla Sanità, salute e politiche sociali o suo delegato, con funzioni di 

Presidente  
- Dirigente competente in materia di personale dipendente e convenzionato del S.S.R. 

  
 MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLA REGIONE, scelti tra il personale dell’Azienda 

U.S.L.:  
MEMBRI EFFETTIVI MEMBRI SUPPLENTI 

Direttore Generale Direttore Sanitario  
Direttore di area territoriale  Direttore di Distretto 

 
 MEMBRI IN RAPPRESENTANZA DELLE OO.SS. AVENTI TITOLO:  

F.I.M.P.  
MEMBRI EFFETTIVI MEMBRI SUPPLENTI 

dr. Valentina BARONE dr. Fabio BAGNASCO 
dr. Fabio LODI dr. Enrica GERACE 
dr. Edward PIERGENTILI dr. Luisella LAZIER 

 
FEDERAZIONE CIPe SISPe SINSPe 

MEMBRI EFFETTIVI MEMBRI SUPPLENTI 
dr. Angela MARTINO dr. Daniela GUTTUSO 

 
2) di dare atto che la componente sindacale del Comitato permanente di cui al punto 1) potrà 

essere ridefinita a seguito della delibera della SISAC di Certificazione della Rappresentatività 
Sindacale rilevata al 1° gennaio 2019, o seguenti, nel caso in cui intervenissero modifiche nella 
composizione delle deleghe; 

3) di dare atto che la presente deliberazione non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio 
regionale in quanto le spese per il funzionamento del Comitato di cui al punto 1) trovano 
copertura nell’ambito degli annuali trasferimenti ordinari della Regione all’Azienda USL della 
Valle d’Aosta; 

4) di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul Bollettino Ufficiale della Regione 
autonoma Valle d’Aosta e sul sito internet istituzionale www.regione.vda.it. 
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