Al Coordinatore del Dipartimento personale e orgaazione

DICHIARAZIONE SULL'INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMP  ATIBILITA’
- ANNO 2025 —

(D.Lgs. n. 39/2013, L.r. n. 22/2010, DGR 1378/28623%.mm.ii.)
Il/La sottoscritto/a GNEMAZ GIUSEPPE

titolare pro temporedell'incarico diPOSIZIONE DI PARTICOLARE RESPONSABILITA’ REALTIVO
ALL'UNITA’ ORGANIZZATIVA INVESTIMENTI AZIENDALI (CO D. 25.03.02) nell'ambito del
Dipartimento agricoltura (cod. 25.00.00) a decorreg dal 1 aprile 2024.

CONSAPEVOLE

e delle sanzioni previste dall’'articolo 76 del D.P425/2000 nonché dagli articoli 33 e 39 della L1R/2007 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci,

» delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1,rdetlesimo D.P.R. 445/2000 e all'art. 20 comma 50delgs.
39/2013 “Disposizioni in materia di inconferibili@incompatibilita di incarichi presso le pubblidmaministrazioni
e presso gli enti privati in controllo pubblicopnarma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della leggso®embre 2012,
n. 190",

» delle disposizioni previste dal codice di comporamo dei dipendenti pubblici, di cui all’art. 69lidd. r. 22/2010,
approvato con DGR 1378/2023,

» delle disposizioni previste all’articolo 72 dellghe regionale 22/2010 in materia di attivita inpatibili,

» delle disposizioni previste dall’articolo 11, com®adel decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 175,

» della nullita degli incarichi conferiti in violazie delle disposizioni del D. Lgs. 39/2013;

DICHIARA
(ai sensi dell'art. 30 della legge regionale 6 agp2007, n. 19)
sotto la propria personale responsabilita

in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 9, comma 1, e dagli articoli 11 e 12 del D. Lgs. n. 39/281

X di non assumere e di non mantenere, nel corsindaliico, incarichi e cariche in enti di dirittoipato regolati o
finanziati dall’ Amministrazione regionale, qualdeaattivita di tali enti siano soggette a potenigjilanza e controllo
da parte della struttura regionale cui l'incaricogenziale afferisce,

in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 9, comma 2, e dagli articoli 11 e 12 del D. Lgs. n. 39/281

di non svolgere in proprio un’attivita professide regolata, finanziata o comunque retribuita
dall’Amministrazione regionale,

in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 12 deD. Lgs. n. 39/2013:

di non ricoprire la carica di Presidente del Gglitsdei ministri, Ministro, vice Ministro, sottegretario di Stato
e commissario straordinario del Governo di cueatitolo 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, madamentare,
di non ricoprire la carica di componente dellair@a regionale o del Consiglio regionalei un Comune con

popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di unafma associativa tra comuni valdostani avente la nieesima

popolazione

X di non ricoprire la carica di Presidente o di dmistratore delegato di un ente di diritto privamocontrollo

pubblico da parte dell Amministrazione regionale,

in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 11, corma 8, del D. Lgs. n. 175/2016:

X di non ricoprire attualmente la carica di Ammirasore di Societa a controllo pubblico e di essenesapevole
che 'assunzione della carica medesima & incobd#éiaon il mantenimento del rapporto di lavorealipendenze
del’Amministrazione regionale, non essendo suffiteé la sospensione del rapporto di lavoro mediante
collocamento in aspettativa,

in ottemperanza a quanto previsto dall'art. 6-bis @lla L. 241/1990, dell’art. 6-bis della L.R. 19/20Q dell'art.

6 del Codice di Comportamento dei dipendenti degknti di cui all’articolo 1 comma 1 della legge reginale n.
22/2010 approvato con DGR 1378/2023,



X di non avere e non aver avuto nel biennio pretedateressi finanziari e non trovarsi in situazidi conflitto
di interessi in relazione alle attribuzioni e altanpetenze della S.O. di assegnazione e dell'iccata ricoprire,

IN QUANTO mi sono astenuto da qualsiasi valutazienatto consequenziale inerente situazioni di
conflitto con la mia titolarita di micro azienda rapla individuale oggetto di autorizzazione da tpar
dellamministrazione regionale come attivita eXagerativa.

in ottemperanza a quanto previsto dalla delibera ARC n. 833/2016:

di ricoprire i seguenti altri incarichdi{chiarare in modo esaustiyo

di aver subito le seguenti condanne inflitte patireommessi contro la Pubblica Amministrazione:

SI IMPEGNA

a presentare annualmente, dietro domanda dell’Anistrézione regionale, una dichiarazione sulla isstisnza di cause
di incompatibilita di cui al Decreto legislativoa richiamato.

a comunicare tempestivamente all’Amministraziongiaeale ogni variazione sopravvenuta in ordine ango
precedentemente dichiarato.

Dichiara, inoltre, di essere informato/a che, asse per gli effetti di cui all'art. 13 del D.Igs96/2003 e del Regolamento
UE 679/2016, i dati personali raccolti sarannatatgtanche con strumenti informatici, esclusivateemell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazioeee resa.

Letto, confermato e sottoscritto, il 15/05/2025

IL/LA DICHIARANTE

GIUSEPPE GNEMAZ
REGIONE
AUTONOMA VALLE
OSTA
FUNZIONARIO
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Sottoscrizione apposta davanti a

(dipendente addetto a ricevere la dickziaree)

N.B.: La sottoscrizione non & soggetta ad autenticaziorave sia apposta in presenza del dipendente addetto

ricevere la dichiarazione ovvero la dichiarazione ia prodotta o inviata unitamente a copia fotostatia,
ancorché non autenticata, di un documento di identk del sottoscrittore.
Ai sensi dell'art. 65 del D.Lgs. n. 82/2005 la didgarazione sottoscritta tramite firma digitale grafica (PAdES)
0 trasmessa mediante posta elettronica certificatREC, intestata a chi rende la dichiarazione, ¢ idaa a
soddisfare i requisiti dichiarativi di cui al comma 3 dell’art. 38 del DPR n. 445/2000 e, pertanto, moe
necessario allegare copia del documento di identitdel dichiarante.

L’Amministrazione, ai sensi della normativa vigergeriserva di procedere ad idonei controlli, amehcampione, sulla
veridicita di quanto dichiarato dal dipendente mzto. Qualora dal controllo emerga la non veiidiclel contenuto
delle dichiarazioni, il dichiarante decade dai Bneventualmente conseguenti al provvedimento ratasulla base
della dichiarazione non veritiera.
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