Comunita Montana
Grand Paradis

Quali sono le competenze della sua Comunita Montana nel-
I'ambito della scuola?

Una parte dei nostri interventi finanziari & legata alla manu-
tenzione degli edifici della scuola media; un'altra parte &
dedicata alla gestione del servizio mensa e trasporto degli
alunni; una terza parte & dedicata alle attivita di amplia-
mento dell offerta formativa ed & un settore al quale leghia-
mo una funzione essenziale.

Per una Comunita Montana, mensa e trasporti sono elemen-
ti fondamentali.

In effetti, lasciando da parte i costi per la gestione della logi-
stica, l'impegno negli altri settori risulta importante sotto il
profilo finanziario. Per quanto riguarda la mensa distri-
buiamo pit di 60.000 pasti I'anno per una produzione gior-
naliera di oltre 400 pasti. La scelta, per questo servizio, &
stata di fornirli ad un prezzo politico tentando di pesare il
meno possibile sulle famiglie e favorendo, in particolare, i
ragazzi che debbono aspettare i mezzi di trasporto. Per il
trasporto, & stata fatta una scelta diversa rispetto agli anni
precedenti: non si sono pi acquistati direttamente i dirit-
ti di viaggio per conto delle famiglie, ma, sostanzialmente,
riconosciamo sempre ai ragazz un contributo che va dal
40 all'80%, sulla base della dichiarazione ISEE, sul costo
dell'abbonamento.

Lei ha detto che attribuite un'importanza fondamentale all am-
pliamento dell'offerta formativa. In che termini?

[l periodo di contrazione di risorse ci ha imposto un taglio
sul bilancio del 107 anche sul contributo che normalmente
eroghiamo per l'ampliamento dell'offerta formativa le cui
cifre si attestano sui € 14.000 l'anno per la Scuola
Secondaria di primo grado Maria Ida Viglino di Villeneuve e
€ 20.000 per le scuole di base. Questi fondi vengono ero-
gati sulla base di progetti che sono elaborati dalle singole
scuole e che noi accogliamo dopo averli attentamente

vagliati. Questultima [ase, al di Ia degli adempimenti buro-
cratici, ci permette di capire in che direzione si muove
la scuola sul nostro territorio. Inoltre, contribuiamo con
€ 2500 a progetti di intermediazione culturale. Il nostro
scopo & quello di aiutare la comunita operando con la sua
scuola, per quanto di nostra competenza, al fine di ottene-
re una migliore offerta scolastica.

La montagna pone problemi particolari alla scuola e crea
anche disagi. Come intervenite?

Dato che il nostro obiettivo & quello di favorire l'insedia-
mento di amiglie giovani sul nostro territorio, il nostro inter-
vento a favore di un'offerta formativa pit ampia ha lo scopo
di far percepire ai residenti che la nostra scuola & valida quan-
to quella di qualungue altro posto e che offre molto. Ecco
spiegato I'elevato livello di spesa per la mensa, quello altret-
tanto elevato per i trasporti e lampliamento dell'offerta for-
mativa, ecco perché incentiviamo le attivita di interscambio
tra scuole di montagna e di fondovalle. I altra parte, noi cre-
diamo che la chiusura delle scuole sia il sintomo della mor-
te dei paesi, ma, per evitare lo spopolamento, non & suffi-
ciente mantenere aperte le scuole, bisogna anche fornire
agli alunni la possibilita, atiraverso lo spostamento fisico o
l'uso di nuove tecnologie, di nuovi incontri e di maggiori
conoscenze affincheé il passaggio tra ordini di scuola non
venga percepito come un enorme salto.

Bruno Domaine - Presidente della Comunita Montana Grand Paradis.



